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Подготовка спортивного резерва

Показатели коэффициента в табл. 3 дают также воз-
можность обратить внимание команд на совершенство-
вание качества ТТД (техники владения мячом). Очень 
часто наблюдается, что эффективное качество прове-
дённых ТТД игроками команд не приводит к  положи-
тельному результату, с этой целью мы ввели понятие ко-
эффициента полезности (КП), который рассчитывается 
по формуле:

Следует отметить, что часто игроки команд разного 
амплуа, решая тактические поставленные задачи, эф-
фективно и качественно проводят технические приёмы 
владения мячом, но не решают поставленных тактиче-
ских задач, т. к. полезность такой формы (игра на зрите-
ля) невысока (табл. 4).

Вывод. Приведённые формулы определения коэффи-
циента эффективности, качества и полезности требуют 
коррекций и  носят условный характер, тем не менее 
они могут иметь важное практическое и  методическое 
значение по  определению качества и  рациональности 
применения ТТД и их совершенства.
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Цель исследования – изучить и  обосновать систему 
взаимоотношений спортсменок в  профессиональных 
волейбольных командах.

Методика и  организация исследования. В  исследо-
вании приняло участие 34  тренера и  188  спортсменов, 
которые являются участниками чемпионата России 
по волейболу среди женских команд. Основными мето-
дами исследования явился социологический опрос и те-
стирование личностных и  коллективных качеств (со-
циометрия, шкала «тренер-спортсмен», предложенная 
Ю. Л. Ханиным, А.В Стамбуловым, а  также методика 
оценки групповой психологической атмосферы в  ко-
манде, разработанная Ф. Фидлером). 

Результаты исследования и  их обсуждение. Тестиро-
вание с  методикой «социометрия» позволило выявить 
5  подгрупп коллектива: звезды; предпочитаемые; при-
нятые; игнорируемые; изгои.

Исследования показали, что в  неформальной сфере 
общения волейбольной команды изгои (маргиналы) – 
участники, получившие от группы только отрицательные 
выборы, составляют 33 %; звезды – участники, набрав-
шие наибольшее количество положительных выборов, – 
25 %; принятые – участники, получившие как минимум 
1 положительный выбор, – 42 %; игнорируемые – участ-

ники, сделавшие выборы, но  не получившие ни  отри-
цательного, ни  положительного выбора, и  предпочи-
таемые – участники, близкие к звездам, но получившие 
чуть меньшее количество положительных выборов, – 0 %. 
Установлено, что в  формальной (профессиональной) 
сфере общения волейбольной команды изгои (маргина-
лы) составляют 8 %; звезды – 8 %; принятые – 67 %; игно-
рируемые – 0 % и предпочитаемые – 17 %.

Вывод. Результаты показали, что в  неформальной 
атмосфере социально-психологический климат игро-
ков имеет отрицательную направленность, а в процессе 
выполнения профессиональных обязанностей, связан-
ных с  участием в  тренировочной и  соревновательной 
деятельности, отмечаются положительные настроения, 
что позволяет функционировать команде как единое це-
лое, несмотря на личные взаимодействия вне команды.
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