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Совершенствование образовательных про-
грамм и использование перспективных 
педагогических подходов к обучающим-

ся является важным условием повышения качества 
образовательного процесса в вузе. Одним из важ-
нейших педагогических подходов, направленных 
на улучшение качества образования, является ин-
дивидуальный подход. Данный подход особенно 
целесообразен при подготовке научно-педагогиче-
ских кадров в аспирантуре. Создание оригиналь-
ных научных разработок, как и в целом, написание 
и защита кандидатской диссертации невозможны 
без регулярных консультаций с научным руководи-
телем, которому приходится учитывать индивиду-
ально-психологические особенности и личностные 
качества каждого аспиранта. Учитывая тот факт, 
что в аспирантуре учатся люди с разным базовым 
профессиональным образованием и многообразны-
ми образовательными потребностями, важна ин-
дивидуализация не только научного, но и учебного 
процесса. Именно поэтому на сегодняшний день 
актуальным становятся вопросы проектирования 
и внедрения в процесс подготовки научно-педаго-
гических кадров индивидуальных образовательных 
траекторий (ИОТ).

В статье рассматриваются факторы, определя-
ющие проектирование индивидуальных образо-
вательных траекторий аспирантов, и условия их 
внедрения в процесс подготовки научно-педагоги-
ческих кадров в аспирантуре технического вуза. 

Под проектированием индивидуальных об-
разовательных траекторий обучающихся по про-
граммам подготовки научно-педагогических ка-
дров в аспирантуре мы понимаем совместную 
деятельность научного руководителя и аспиранта, 
в которой планируется и выстраивается будущий 
учебный и научно-исследовательский процесс, 
а также определяется результат профессионально-
личностного развития при решении поставленных 

УДК 378:62
Климова Александра Сергеевна

Самарский государственный университет путей сообщения
Kli-90@mail.ru

ФАКТОРЫ ПРОЕКТИРОВАНИЯ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТРАЕКТОРИЙ АСПИРАНТОВ ТЕХНИЧЕСКОГО ВУЗА 

В статье рассматриваются факторы и условия успешного проектирования индивидуальных образовательных 
траекторий для обучающихся в аспирантуре в техническом вузе, а также дано его определение. Факторы проекти-
рования определяются с одной стороны государственным заказом, профессиональными и федеральными государ-
ственными образовательными стандартами, а с другой достижениями научно-технического прогресса, научной 
школы, функционирующей в вузе, разработками научного руководителя и интересами, образовательными запро-
сами обучающихся. Педагогические условия, описанные в статье, базируются на принципах доступности и гибко-
сти основных образовательных программ. Приводятся основные проблемы, с которыми сталкиваются аспиранты 
в процессе проектирования. Освещаются результаты, полученные при анкетировании обучающихся, в которых про-
слеживаются цели поступления, мотивирующие факторы прохождения подготовки, информированность об эле-
ментах учебной и научной нагрузки в период обучения в аспирантуре, заинтересованность аспирантов в той или 
иной дисциплине. 

Ключевые слова: аспирантура, подготовка научно-педагогических кадров, индивидуальные образовательные 
траектории, анкетирование, педагогические условия, факторы, педагогическое проектирование.

задач в рамках основной образовательной про-
граммы [1, с. 33].

Рассмотрим основные факторы, влияющие на 
выстраивание индивидуальных образовательных 
траекторий аспирантов. С одной стороны, ИОТ 
проектируются с учетом тех государственных тре-
бований, которые определяются для каждого уров-
ня подготовки в вузе [5]. Имеется государственный 
заказ на подготовку кадров и четкие требования, как 
к компетенциям действующих специалистов, так 
и выпускников учебных заведений. Они отраже-
ны в профессиональных и образовательных стан-
дартах. Обучающийся, полностью освоивший об-
разовательную программу и успешно прошедший 
государственную итоговую аттестацию, должен со-
ответствовать требованиям этим двум стандартам. 
Федеральные государственные образовательные 
стандарты (ФГОС ВО) аспирантуры разработаны 
с учетом профессиональных стандартов «Педагог 
профессионального обучения, профессионального 
и дополнительного профессионального образова-
ния» и «Научный работник (научная (научно-ис-
следовательская) деятельность)» [3; 4]. ФГОС ВО 
устанавливает общеобразовательные и универсаль-
ные компетенции, служащие основой при состав-
лении учебного плана аспирантуры, который дол-
жен включать базовые дисциплины и вариативную 
часть подготовки аспирантов, а также учитывать 
обязательные требования к профессорско-препо-
давательскому составу. Немаловажно и то, что об-
разовательный стандарт предусматривает принцип 
индивидуализации подготовки аспирантов, так как 
каждая научно-квалификационная работа является 
уникальной в своем роде. 

С другой стороны, при проектировании обра-
зовательной траектории аспиранта учитывается 
специ фика научной школы, к которой он принадле-
жит. Проводимые аспирантом научные изыскания 
обычно опираются на разработки непосредствен-
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ного руководителя, а также на знания, полученные 
другими членами научного сообщества. Помимо 
этого, при проектировании индивидуальной обра-
зовательной траектории должны учитываться об-
разовательные и научные потребности самого аспи-
ранта, которые во многом определяются базовым 
образованием, психолого-педагогической подготов-
кой, исследовательской культурой, профессиональ-
ными интересами. Факторы, влияющие на проекти-
рование ИОТ аспиранта, представлены на рисунке. 

Проектирование и внедрение индивидуальных 
образовательных траекторий обучающихся по про-
граммам подготовки научно-педагогических кадров 
возможно при соблюдении следующих условий:

1. Гибкость образовательных программ, их 
адаптируемость под быстроменяющиеся требова-
ния экономики страны.

2. Вариативность программ, которые должны 
способствовать удовлетворению образовательных 
запросов каждого обучающегося.

3. Информационная открытость учебно-мето-
дических материалов, их максимальная доступ-
ность для аспирантов.

4. Консультативная поддержка обучающихся со 
стороны научного руководителя и сотрудников от-
дела аспирантуры.

5. Индивидуализация образовательного про-
цесса, предполагающая учет темпов освоения и 
путей приобретения профессиональных компетен-
ций каждым обучающимся.

6. Формирование готовности аспирантов к про-
ектированию собственных образовательных траек-
торий.

Проектирование ИОТ требует от аспирантов 
комплекса умений: самостоятельно определять 
содержание учебной и научно-исследовательской 
подготовки, выбирать элективные дисциплины и 
факультативы в соответствии с образовательными 
потребностями, а также использовать электрон-
ную образовательную среду и решать организаци-
онные задачи в соответствии с графиком занятий. 
По сути, ИОТ – это персональный путь каждого 
аспиранта, который самостоятельно определяет 
образовательные цели, планирует, конструирует, 
осуществляет, контролирует, анализирует и оцени-
вает свою учебную и научную деятельность. ИОТ 
реализуется по следующим направлениям: 1) со-
держательному, то есть посредством построения 
индивидуальной программы обучения и проведе-
ния научного исследования; 2) деятельностному, 
то есть через определенную последовательность 
самостоятельной научно-образовательной деятель-
ности; 3) коммуникативному, включающему все 
виды взаимодействия с научным руководителем 
и сотрудниками отдела аспирантуры. 

В первую очередь, ИОТ проектируется с уче-
том направленности основной профессиональная 
образовательной программы (ОПОП) аспирантуры 
и уровня подготовки аспиранта (специалитет, ма-
гистратура). Также немаловажным фактором мож-
но назвать эффективность и темпы работы научной 
школы, по которой предполагается написание дис-
сертационных работ. Принимая во внимание науч-
но-технический прогресс и экономическую ситуа-
цию в стране, образовательная программа должна 
ежегодно обновляться.

Рис. 1. Факторы, влияющие на проектирование ИОТ аспирантов
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Эффективным условием выстраивания индиви-
дуальных образовательных траекторий в процессе 
научно-педагогической подготовки аспирантов мо-
жет быть вариативность, или увеличение в учебном 
плане элективной и факультативной составляющей 
ОПОП. Большое разнообразие дисциплин, которые 
могли бы быть предложены для выбора обучающи-
мися, позволило бы им формировать индивидуаль-
ную образовательную траекторию в соответствии 
с индивидуальными потребностями и уровнем 
освоения конкретных учебных дисциплин. Напри-
мер, аспиранты могли бы более углубленно изучать 
предметы или получать совершенно новые знания 
вместо повторения освоенного курса на более ран-
них ступенях образования. Помимо этого, в стан-
дартах предусмотрено обязательное прохождение 
педагогической практики, которое тоже могло бы 
варьироваться в зависимости от уровня подготов-
ки обучающихся. Лицам, преподающим в вузе или 
имеющим практические навыки преподавания, 
могла бы быть предоставлена возможность выбора 
практики следующего уровня, например, методиче-
ской вместо общепедагогической. 

Необходимым условием для успешного про-
ектирования ИОТ является доступность, инфор-
мационная открытость учебно-методической 
документации и обеспечение консультативной 
поддержки обучающихся со стороны сотрудников 
высшего учебного заведения. ИОТ аспиранта явля-
ется проектируемой образовательной программой, 
содержащей элементы методического сопрово-
ждения и обеспечивающей обучающимся процесс 

формирования профессиональной, в том числе пе-
дагогической компетентности. В тоже время при 
проектировании ИОТ самим аспирантом осущест-
вляется самостоятельная работа по изучению учеб-
ных планов, графиков учебного процесса, рабочих 
программ дисциплин и учебно-методических ком-
плексов. Без доступа к такого рода информации 
процесс проектирования будет не эффективным.

Немаловажным условием для внедрения в об-
разовательный процесс вуза ИОТ является уро-
вень готовности обучающихся к проектированию 
собственных образовательных траекторий. За-
частую аспиранты не хотят принимать участие 
в формировании своей образовательной подготов-
ки, так как у них не было подобного опыта на пре-
дыдущих уровнях образования: в специалитете, 
магистратуре. Успешность проектирования обра-
зовательной подготовки и научной деятельности 
будет зависеть от уровня мотивации обучающих-
ся. Совершенствованию этих навыков поможет 
непрерывный анализ аспирантом собственной об-
разовательной траектории и по мере необходимо-
сти ее корректировка.

Недостаточная готовность аспирантов к про-
ектированию ИОТ может быть вызвана и други-
ми причинами. Одной из них является необходи-
мость аспирантов, даже обучающихся с отрывом 
от производства, работать, что неизбежно снижает 
мотивацию к улучшению качества своего обра-
зования [2, c. 35]. Кроме того, не все аспиранты 
стремятся осваивать новые формы обучения и раз-
бираться в методическом обеспечении образова-

Таблица 1
Количественная характеристика выборки испытуемых

Характеристика выборки Количественное значение (%)

Направления базового профессионального образования

инженерно-техническое и технологическое 55,5

информационное 22,2

финансово-экономическое, управленческое 14,8

естественнонаучное 7,5

Педагогический стаж

Есть 37,1

Нет 62,9

Опыт работы на производстве

Есть 51,8

Нет 48,2

Пол

женский 44,4

мужской 55,6

Возраст

22-25 54,7

26-30 36,8

>30 7,4

>40 1,1
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тельного процесса, так как это предполагает до-
полнительные временные затраты.

Для того чтобы выяснить, насколько аспиранты 
готовы к проектированию ИОТ, нами было про-
ведено исследование. В анкетировании приняли 
участие аспиранты Самарского национального 
исследовательского университета им. академика 
С.П. Королева и Самарского государственного уни-
верситета путей сообщения – всего 203 человека, 
из них 55,6% – мужчины, 44,4% – женщины. Боль-
шинство аспирантов (55,5%) имеет инженерно-
техническое и технологическое профессиональное 
образование, 22,2% – образование в области ин-
форматики, 14,8% – в финансово-экономической 
и управленческой сферах, 7,5% – естественнона-
учное образование. По возрасту можно выделить 
следующие категории: 54,7% – это аспиранты от 
22 до 25 лет, 36,8% – от 26 до 30 лет, 7,4% – стар-
ше 30 лет, 1,1% – старше 40 лет. Чуть больше по-
ловины опрошенных (51,8%) имеют опыт работы 
на производстве, остальные (48,2%) такого опыта 
не имеют. Педагогический стаж есть всего у 37,1% 
аспирантов, 62,9% – педагогического стажа не 
имеют. Количественные данные по выборке испы-
туемых приведены в таблице 1.

На основе анкетирования были выявлены цели 
поступления в аспирантуру. Основной целью для 
49% опрошенных стало стремление заниматься 
наукой, для 45% – карьерные соображения и для 
14% – желание заниматься педагогической дея-
тельностью, работать со студентами.

На вопрос: «Что вам больше всего нравится 
в процессе обучения?», 20% аспирантов выбрали 
ответ «возможность постоянного профессиональ-
но-личностного саморазвития», 19% – «проведе-
ние исследований в рамках подготовки диссер-
тации». Далее следовали такие ответы: освоение 
новых образовательных программ (13%), овладе-
ние педагогическими компетенциями (7%).

Для формирования аспирантами своих инди-
видуальных образовательных траекторий важным 
является доступность и открытость информации, 
касающейся образовательной и научной составля-
ющей учебного плана и основной образовательной 
программы в целом. Вся необходимая информа-
ция публикуется на официальном сайте органи-
зации и в электронной информационной образо-
вательной среде. В ходе опроса выяснилось, что 
62% аспирантов знакомы с Правилами и положе-
ниями в вузе, размещенными на официальном сай-
те организации, 96% знакомы с учебным планом, 
40% с каталогом дисциплин по выбору, 33% с фа-
культативными дисциплинами, предложенными 
для изучения, 44% в общих чертах знакомы с опи-
санием основной образовательной программы, 
40% знакомы с аннотациями рабочих программ 
дисциплин. Большинство аспирантов (77%) счи-
тают, что информационные ресурсы полезны для 

них, столько же опрошенных (77%) руководство-
вались информацией на сайте для выбора будущей 
специальности, остальные сайтом для этих целей 
не пользовались. Следует отметить, что для фор-
мирования ИОТ на сайте имеется достаточное ко-
личество информации, но не все аспиранты умеют 
полноценно использовать эти данные. 

Немаловажным для построения ИОТ является 
квалифицированная помощь обучающимся со сто-
роны сотрудников отдела аспирантуры и научных 
руководителей. Результаты анкетирования пока-
зали, что 39% опрошенных в случае затруднений 
обращаются в отдел аспирантуры, 37% – к своему 
научному руководителю, остальные – к однокурс-
никам. Поэтому можно предположить, что в про-
цессе проектирования ИОТ большинство аспиран-
тов при необходимости смогут получить грамотную 
консультацию и разрешить все затруднения.

Содержание учебного плана, по мнению 
58% опрошенных, вполне совпадает с их образова-
тельными потребностями, 37 % ответили, что со-
впадает частично, остальные 5% считают, что не 
совпадает. Несмотря на то, что наполнение учебно-
го плана в целом удовлетворяет аспирантов, у них 
имеются и свои образовательные запросы. Так, 
24% аспирантов считают, что им были бы интерес-
ны факультативные дисциплины, направленные на 
углубление специальных знаний, 22% – дисципли-
ны, в которых раскрываются активные методы об-
учения, 15% – педагогические проблемы, осталь-
ные хотели бы получить дополнительные знания 
по методологии и методам исследования, а также 
по психологии.

Как показал опрос, нерешенной проблемой, 
затрудняющей индивидуализацию процесса под-
готовки научно-педагогических кадров, является 
неосведомленность аспирантов о специфике ИОТ 
и технологии ее проектирования. На вопрос: «Что 
такое индивидуальная образовательная траекто-
рия?» – 43% опрошенных дали ответ «не знаю», 
42% – «знаю в общих чертах». Только 25% аспи-
рантов готовы самостоятельно спроектировать ин-
дивидуальную образовательную траекторию. В то 
же время опрошенные указали, что внедрение ИОТ 
требует разработки гибких вариативных учебных 
планов, позволяющих выбирать нужные дисци-
плины и таким образом выстраивать оптимальную 
для себя образовательную траекторию. 

На основании проведенного исследования, 
можно сделать вывод о том, что содержание офи-
циального сайта организации в полной мере дает 
обучающимся информацию для возможности 
построения индивидуальных образовательных 
траекторий, но не все аспиранты хорошо могут 
ориентироваться в электронной информацион-
ной образовательной среде. В целом содержание 
основной образовательной программы совпадает 
с образовательными потребностями аспирантов, 
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но для проектирования более эффективных ИОТ, 
учебный план должен содержать более широкие 
блоки элективных дисциплин, а также список фа-
культативных дисциплин.

Таким образом, важнейшими задачами на се-
годняшний день являются: совершенствование 
учебных планов подготовки научно-педагогиче-
ских кадров, разработка технологии проектирова-
ния индивидуальных образовательных траекторий 
и обучение этому аспирантов. Внедрение ИОТ по-
зволит максимально индивидуализировать учеб-
ный и научный процессы в аспирантуре, повысить 
самостоятельность и ответственность обучаю-
щихся за образовательный результат и научить их 
в дальнейшем планировать свое профессионально-
личностное развитие.
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